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ПРАВИТЕЛЬСТВО ПЕРМСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2 марта 2012 г. N 97-п

О ВКЛЮЧЕНИИ В РЕЕСТР РАСХОДНЫХ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ПЕРМСКОГО КРАЯ

И ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ О РАСХОДОВАНИИ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА

ПЕРМСКОГО КРАЯ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ОТДЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ В ОБЛАСТИ

СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ

Список изменяющих документов

(в ред. Постановлений Правительства Пермского края

от 13.05.2012 N 302-п, от 16.10.2012 N 1099-п,

от 03.09.2013 N 1172-п, от 20.12.2013 N 1790-п)

В соответствии с пунктом 1.1 статьи 22 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" Правительство Пермского края постановляет:

1. Министерству финансов Пермского края ежегодно осуществлять включение в реестр расходных обязательств Пермского края расходы на реализацию мероприятий в области содействия занятости населения, материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности Агентства по занятости населения Пермского края и государственных казенных учреждений - центров занятости населения Пермского края.

2. Определить, что объем расходов, указанных в пункте 1 настоящего Постановления, ежегодно утверждается законом Пермского края о бюджете Пермского края на очередной финансовый год и плановый период в соответствии с Методикой планирования бюджетных ассигнований Пермского края, утвержденной Министерством финансов Пермского края.

3. Утвердить прилагаемое Положение о расходовании средств бюджета Пермского края на реализацию отдельных мероприятий в области содействия занятости населения.

4. Определить главным распорядителем бюджетных средств по расходам, указанным в пункте 1 настоящего Постановления, Агентство по занятости населения Пермского края.

5. Настоящее Постановление вступает в силу через 10 дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2012 года.

6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя председателя Правительства Пермского края Чибисова А.В.

(п. 6 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 16.10.2012 N 1099-п)

И.о. председателя

Правительства края

М.В.АНТОНОВ

УТВЕРЖДЕНО

Постановлением

Правительства

Пермского края

от 02.03.2012 N 97-п

ПОЛОЖЕНИЕ

О РАСХОДОВАНИИ СРЕДСТВ БЮДЖЕТА ПЕРМСКОГО КРАЯ НА РЕАЛИЗАЦИЮ

ОТДЕЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ В ОБЛАСТИ СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ

НАСЕЛЕНИЯ

Список изменяющих документов

(в ред. Постановлений Правительства Пермского края

от 13.05.2012 N 302-п, от 16.10.2012 N 1099-п,

от 03.09.2013 N 1172-п, от 20.12.2013 N 1790-п)

I. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует финансовое обеспечение за счет средств бюджета Пермского края реализации отдельных мероприятий в области содействия занятости населения в Пермском крае (далее - мероприятия).

1.2. Финансирование мероприятий осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных в установленном порядке Агентству по занятости населения Пермского края (далее - Агентство), в соответствии с законом Пермского края о бюджете Пермского края на соответствующий финансовый год и плановый период.

1.3. Главным распорядителем средств бюджета Пермского края на реализацию мероприятий является Агентство.

1.4. Средства бюджета Пермского края, предусмотренные на финансовое обеспечение мероприятий, расходуются на следующие мероприятия:

1.4.1. информирование о положении на рынке труда в Пермском крае;

1.4.2. организацию ярмарок вакансий и учебных рабочих мест (далее - организация ярмарок);

1.4.3. организацию профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (далее - профессиональная ориентация граждан);

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.4. психологическую поддержку безработных граждан;

1.4.5. профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.6. организацию проведения оплачиваемых общественных работ;

1.4.7. организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время;

1.4.8. организацию временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

1.4.9. организацию временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

(п. 1.4.9 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.10. социальную адаптацию безработных граждан на рынке труда;

1.4.11. содействие самозанятости безработных граждан, включая оказание гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, единовременной финансовой помощи при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации (далее - содействие самозанятости безработных граждан);

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.12. содействие безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости (далее - содействие безработным гражданам в переезде и переселении в другую местность для трудоустройства);

1.4.13. профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование (далее - профессиональное обучение) женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет (далее - женщины);

(п. 1.4.13 введен Постановлением Правительства Пермского края от 13.05.2012 N 302-п; в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.14. профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена трудовая пенсия по старости и которые стремятся возобновить трудовую деятельность (далее - профессиональное обучение незанятых граждан);

(п. 1.4.14 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.4.15. содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места (в том числе на дому).

(п. 1.4.15 введен Постановлением Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.5. Ответственными за реализацию мероприятий, перечисленных в пунктах 1.4.1, 1.4.2 настоящего Положения, являются Агентство, краевое государственное автономное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов "Учебный центр службы занятости" (далее - Учебный центр) и государственные казенные учреждения - центры занятости населения Пермского края (далее - Центры занятости населения).

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.6. Ответственными за реализацию мероприятий, перечисленных в пунктах 1.4.4, 1.4.6, 1.4.7, 1.4.8, 1.4.9, 1.4.10, 1.4.11, 1.4.12, 1.4.15 настоящего Положения, являются Центры занятости населения.

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.7. Ответственными за реализацию мероприятий, перечисленных в пунктах 1.4.3, 1.4.5, 1.4.13, 1.4.14 настоящего Положения, являются Центры занятости населения и Учебный центр.

(п. 1.7 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

1.8. Оплата расходов на реализацию мероприятий производится за счет средств бюджета Пермского края в следующем порядке:

1.8.1. в случае если ответственным за реализацию мероприятия является Агентство или Центр занятости населения, оплата расходов осуществляется в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 21 июля 2005 г. N 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд";

1.8.2. в случае если ответственным за реализацию мероприятия является Учебный центр, оплата расходов осуществляется в соответствии с Порядком определения объема и условий предоставления субсидий из бюджета Пермского края государственным бюджетным и автономным учреждениям Пермского края, утвержденным Постановлением Правительства Пермского края от 8 декабря 2010 г. N 1003-п, Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц".

1.9. Оплата обязательств в целях реализации мероприятий, перечисленных в пункте 1.4 настоящего Положения, осуществляется в соответствии с договорами, заключаемыми Агентством, Центрами занятости населения, Учебным центром с юридическими или физическими лицами.

II. Расходы на реализацию мероприятий

2.1. Расходы на реализацию мероприятия "Информирование о положении на рынке труда в Пермском крае" включают в себя оплату:

2.1.1. Центрами занятости населения и Учебным центром:

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.1.1.1. разработки, издания и тиражирования справочных, рекламно-информационных материалов, оформления наглядной информации, приобретения, изготовления или аренды рекламных щитов, стендов, баннеров о деятельности районной (городской) службы занятости, о положении на рынке труда в районе (городе), спросе на рабочую силу и ее предложении;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 20.12.2013 N 1790-п)

2.1.1.2. размещения материалов в средствах массовой информации;

2.1.1.3. типографских расходов;

2.1.1.4. сопровождения веб-сайтов (программная и техническая поддержка, размещение информации);

2.1.1.5. аренды помещений на время проведения мероприятий, оборудования, мебели, каналов и услуг связи (включая сеть Интернет) для организации специализированных консультационных пунктов, включая временные консультационные пункты для проведения консультаций увольняемых работников; транспортных расходов;

2.1.1.6. проведения консультаций увольняемых работников, несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет;

2.1.1.7. приобретения и доставки печатной продукции по информированию населения и работодателей о положении на рынке труда в районе (городе), расходных материалов, перевозки информационного оборудования и информационных материалов.

2.1.2. Агентством:

2.1.2.1. разработки, издания и тиражирования справочных, методических, рекламно-информационных материалов краевого значения, оформления наглядной информации, приобретения, изготовления или аренды рекламных щитов, стендов, баннеров о деятельности краевой службы занятости, о положении на рынке труда в Пермском крае, спросе на рабочую силу и ее предложении;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 20.12.2013 N 1790-п)

2.1.2.2. размещения материалов в средствах массовой информации;

2.1.2.3. типографских расходов;

2.1.2.4. сопровождения официального сайта краевой службы занятости (программная и техническая поддержка, размещение информации);

2.1.2.5. приобретения и доставки печатной продукции по информированию населения и работодателей о положении на рынке труда в Пермском крае, расходных материалов, перевозки информационного оборудования и информационных материалов.

2.2. Расходы на реализацию мероприятия "Организация ярмарок" включают в себя оплату:

2.2.1. Центрами занятости населения и Учебным центром:

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.2.1.1. подготовки, издания и размещения информационных материалов об услугах службы занятости населения (оформление наглядной информации, изготовление или аренда рекламных щитов (баннеров, растяжек и т.д.), оформление помещений, тиражирование рекламно-информационных и методических материалов, приобретение специальных периодических изданий по вопросам трудоустройства, размещение материалов в средствах массовой информации, типографские расходы);

2.2.1.2. аренды помещений на время проведения мероприятия, хранения материалов;

2.2.1.3. транспортных расходов по доставке специалистов и участников ярмарки до места проведения мероприятия и обратно, перевозке оборудования и информационных материалов;

2.2.1.4. приобретения канцелярских товаров, аренды каналов связи (включая сеть Интернет), использования услуг почтовой связи.

2.2.2. Агентством:

2.2.2.1. подготовки, издания и размещения информационных материалов об услугах службы занятости населения (оформление наглядной информации, изготовление или аренда рекламных щитов (баннеров, растяжек и т.д.), оформление помещений, тиражирование рекламно-информационных и методических материалов, приобретение специальных периодических изданий по вопросам трудоустройства, размещение материалов в средствах массовой информации, типографские расходы);

2.2.2.2. аренды помещений на время проведения мероприятия, хранения материалов.

2.3. Расходы на реализацию мероприятий "Профессиональная ориентация граждан" и "Психологическая поддержка безработных граждан" включают в себя оплату:

2.3.1. услуг физических и юридических лиц по профессиональной ориентации граждан и психологической поддержке безработных граждан;

2.3.2. разработки, изготовления, тиражирования профинформационных материалов, разработки и приобретения методического обеспечения профориентационной деятельности, специальной литературы, периодических изданий по вопросам психологии, проведения профориентационных, психологических, социологических обследований;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.3.3. аренды помещений на время проведения мероприятия, мебели, информационных стендов, каналов связи (включая сеть Интернет), оборудования (компьютеров, аудио- и видеотехники), использования услуг почтовой связи.

2.4. Расходы на реализацию мероприятия "Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование безработных граждан, включая обучение в другой местности" включают в себя оплату:

(п. 2.4 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.4.1. Центрами занятости населения:

2.4.1.1. оказания образовательных услуг по теоретическому и производственному обучению (производственной практике), стажировке;

2.4.1.2. труда членов комиссий по аттестации лиц, закончивших обучение;

2.4.1.3. аттестационных экзаменов при получении поднадзорных профессий;

(в ред. Постановлений Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п, от 20.12.2013 N 1790-п)

2.4.1.4. получения при необходимости лицензии на осуществление деятельности по приобретенной профессии, специальности;

2.4.1.5. разработки, приобретения, изготовления, экспертизы учебных планов и программ, учебно-методических материалов, технологий и средств обучения;

2.4.1.6. аренды (на время проведения обучения) и содержания необходимых для обучения учебно-производственных площадей, приобретения оборудования, инструментов, приспособлений, сырья, других материальных ресурсов, необходимых для учебного процесса;

2.4.1.7. других расходов учебного заведения, непосредственно связанных с организацией профессионального обучения безработных граждан;

2.4.1.8. расходов, связанных с предоставлением услуг сторонних организаций по проживанию граждан, направленных Центром занятости населения на профессиональное обучение в другую местность;

2.4.1.9. медицинского освидетельствования при направлении на профессиональное обучение в соответствии с перечнем профессий, специальностей, требующих медицинского освидетельствования;

2.4.1.10. приобретения при необходимости спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, а также спецпитания в период профессионального обучения граждан по направлению Центра занятости населения;

2.4.1.11. услуг специализированных организаций для осуществления функций по размещению заказа путем проведения торгов в форме конкурса на право заключить контракт или аукциона на право заключить контракт; разработки конкурсной документации, документации об аукционе, опубликования и размещения извещения о проведении открытого конкурса или открытого аукциона и иных связанных с обеспечением проведения торгов функций;

2.4.1.12. финансовой поддержки в случае направления гражданина на профессиональное обучение в другую местность (вне места постоянного проживания) в виде:

2.4.1.12.1. компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту обучения и обратно (включая страховой взнос на обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг и обязательных сборов при оформлении проездных документов, расходы за пользование в поездах постельными принадлежностями) в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами, но не выше стоимости проезда:

железнодорожным транспортом - в плацкартном вагоне пассажирского или скорого поезда;

внутренним водным транспортом - на местах III категории кают судов транспортных маршрутов (при наличии на судне), а при отсутствии спальных мест - на сидячих местах;

автомобильным транспортом (автобусом, маршрутным такси), кроме такси;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.4.1.12.2. оплаты суточных расходов за время следования к месту обучения и обратно в размере не более 100 рублей в сутки;

2.4.1.12.3. компенсации расходов по найму жилого помещения на время обучения (кроме случаев, когда предоставляется бесплатное жилое помещение или оплачиваются соответствующие расходы сторонней организации) в размере фактических расходов, подтвержденных документами (договор найма жилого помещения - при найме жилого помещения у физического лица, платежные документы, оформленные в установленном порядке), но не более 550 рублей в сутки, а при отсутствии документов, подтверждающих эти расходы, - 12 рублей в сутки;

2.4.1.12.4. в случае ежедневного проезда гражданина к месту учебы в другую местность и обратно ему оказывается финансовая поддержка в виде компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту обучения в другую местность и обратно.

2.4.2. Учебным центром:

2.4.2.1. оказания образовательных услуг по теоретическому и производственному обучению (производственной практике), стажировке;

2.4.2.2. труда членов комиссий по аттестации лиц, закончивших обучение;

2.4.2.3. аттестационных экзаменов при получении поднадзорных профессий;

(в ред. Постановлений Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п, от 20.12.2013 N 1790-п)

2.4.2.4. получения при необходимости лицензии на осуществление деятельности по приобретенной квалификации;

(в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.4.2.5. разработки, приобретения, изготовления, экспертизы учебных планов и программ, учебно-методических материалов, технологий и средств обучения;

2.4.2.6. аренды (на время проведения обучения) и содержания необходимых для обучения учебно-производственных площадей, приобретения оборудования, инструментов, приспособлений, сырья, других материальных ресурсов, необходимых для учебного процесса;

2.4.2.7. других расходов учебного заведения, непосредственно связанных с организацией профессионального обучения безработных граждан;

2.4.2.8. расходов, связанных с предоставлением услуг сторонних организаций по проживанию граждан, направленных Центром занятости населения на профессиональное обучение в другую местность;

2.4.2.9. приобретения при необходимости спецодежды, спецобуви и других средств индивидуальной защиты, а также спецпитания в период профессионального обучения граждан по направлению Центра занятости населения.

2.5. Расходы на реализацию мероприятия "Организация проведения оплачиваемых общественных работ" включают в себя оплату:

2.5.1. ежемесячной материальной поддержки безработных граждан, принимающих участие в общественных работах, в размере двукратной минимальной величины пособия по безработице, установленного Правительством Российской Федерации на очередной финансовый год, увеличенного на размер районного коэффициента, пропорционально периоду участия в мероприятии в календарном исчислении;

2.5.2. комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки безработным гражданам, принимающим участие в общественных работах.

2.6. Расходы на реализацию мероприятия "Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время" включают в себя оплату:

2.6.1. ежемесячной материальной поддержки несовершеннолетних граждан на период их временного трудоустройства в размере минимальной величины пособия по безработице, установленного Правительством Российской Федерации на очередной финансовый год, увеличенного на размер районного коэффициента, пропорционально периоду участия в мероприятии в календарном исчислении;

2.6.2. комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки.

2.7. Расходы на реализацию мероприятия "Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы" включают в себя оплату:

2.7.1. ежемесячной материальной поддержки безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, на период их временного трудоустройства в размере двукратной минимальной величины пособия по безработице, установленного Правительством Российской Федерации на очередной финансовый год, увеличенного на размер районного коэффициента, пропорционально периоду участия в мероприятии в календарном исчислении;

2.7.2. комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки безработным гражданам, испытывающим трудности в поиске работы, в период их временного трудоустройства.

2.8. Расходы на реализацию мероприятия "Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые" включают в себя оплату:

(п. 2.8 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.8.1. ежемесячной материальной поддержки безработных граждан данной категории на период их временного трудоустройства в размере двукратной минимальной величины пособия по безработице, установленного Правительством Российской Федерации на очередной финансовый год, увеличенного на размер районного коэффициента, пропорционально периоду участия в мероприятии в календарном исчислении;

2.8.2. комиссионного вознаграждения кредитным организациям за осуществление выплаты материальной поддержки безработным гражданам в возрасте от 18 до 20 лет, имеющим среднее профессиональное образование и ищущим работу впервые.

(п. 2.8.2 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.9. Расходы на реализацию мероприятия "Социальная адаптация безработных граждан на рынке труда" включают в себя оплату:

2.9.1. подготовки и издания информационных и методических материалов, изготовления наглядной информации, периодических изданий по вопросам трудоустройства;

2.9.2. приобретения оборудования в соответствии с технологиями реализации мероприятия (компьютеров, средств электронно-вычислительной техники, программного обеспечения, оборудования локальных и информационных сетей, включая сеть Интернет, оргтехники, аудио- и видеотехники), канцелярских товаров;

2.9.3. аренды помещений на время проведения мероприятия, мебели, информационных стендов, каналов связи (включая сеть Интернет), оборудования (компьютеров, программного обеспечения, локальных и информационных сетей, оргтехники, аудио- и видеотехники);

2.9.4. оказания услуг специалистами, привлекаемыми для оказания государственной услуги.

2.10. Расходы на реализацию мероприятия "Содействие самозанятости безработных граждан" включают в себя оплату:

2.10.1. подготовки, издания, тиражирования справочно-информационных материалов для информирования о возможностях организации самозанятости безработных граждан, изготовления наглядной информации, приобретения учебных пособий, периодических изданий по вопросам самозанятости;

2.10.2. предоставления организационно-консультационных услуг безработным гражданам по вопросам организации самозанятости безработных граждан (проведение тестирования, консультаций, семинаров, содействие в подготовке бизнес-планов, проведение экспертизы, предоставление возможности использования каналов связи и средств оргтехники);

2.10.3. оказания единовременной финансовой помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, на подготовку документов, предоставляемых при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства, включая оплату государственной пошлины, оплату нотариальных действий и услуг правового и технического характера, в размере фактически произведенных расходов, но не более 1500 рублей для физических лиц и 10000 рублей для юридических лиц;

(п. 2.10.3 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.10.4. оказания единовременной финансовой помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, и гражданам, признанным в установленном порядке безработными, прошедшим профессиональное обучение или получившим дополнительное профессиональное образование по направлению органов службы занятости, при их государственной регистрации в качестве юридического лица, индивидуального предпринимателя либо крестьянского (фермерского) хозяйства (далее - единовременная финансовая помощь на самозанятость). Порядок, условия предоставления и размер единовременной финансовой помощи на самозанятость утверждаются постановлением Правительства Пермского края.

(п. 2.10.4 в ред. Постановления Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

2.11. Расходы на реализацию мероприятия "Содействие безработным гражданам в переезде и переселении в другую местность для трудоустройства" включают в себя оплату финансовой поддержки безработным гражданам при переезде и безработным гражданам и членам их семей при переселении в другую местность для трудоустройства, включающей расходы, определенные статьей 22.1 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации". Размеры финансовой поддержки, порядок и условия ее предоставления утверждаются постановлением Правительства Пермского края.

2.12. Расходы на реализацию профессионального обучения женщин включают в себя:

2.12.1. оплату стоимости профессионального обучения женщин. Перечень расходов, порядок и условия направления на профессиональное обучение женщин утверждаются постановлением Правительства Пермского края;

2.12.2. оплату финансовой поддержки женщинам в период профессионального обучения в другой местности по направлению органов службы занятости, включающей расходы, определенные статьей 23 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации". Порядок предоставления и размеры финансовой поддержки утверждаются постановлением Правительства Пермского края;

(п. 2.12 введен Постановлением Правительства Пермского края от 13.05.2012 N 302-п)

2.13. Расходы на реализацию профессионального обучения незанятых граждан включают в себя:

(п. 2.13 введен Постановлением Правительства Пермского края от 16.10.2012 N 1099-п)

2.13.1. оплату стоимости профессионального обучения незанятых граждан. Перечень расходов, порядок и условия направления на профессиональное обучение незанятых граждан утверждаются постановлением Правительства Пермского края;

(п. 2.13.1 введен Постановлением Правительства Пермского края от 16.10.2012 N 1099-п)

2.13.2. оплату финансовой поддержки незанятым гражданам в период профессионального обучения по направлению органов службы занятости в другую местность, включающей расходы, определенные статьей 23 Закона Российской Федерации "О занятости населения в Российской Федерации" от 19 апреля 1991 г. N 1032-1. Порядок предоставления и размеры финансовой поддержки утверждаются постановлением Правительства Пермского края.

(п. 2.13.2 введен Постановлением Правительства Пермского края от 16.10.2012 N 1099-п)

2.14. Расходы на реализацию мероприятия "Содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места (в том числе на дому)", определенного пунктом 3.1 статьи 7.1-1 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", включают в себя предоставление работодателям субсидии на возмещение затрат на приобретение, монтаж и установку оборудования для оснащения (оборудования) рабочих мест (в том числе на дому) для незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов. Порядок реализации и финансирования мероприятия "Содействие в трудоустройстве незанятых многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места (в том числе на дому)" утверждается постановлением Правительства Пермского края.

(п. 2.14 введен Постановлением Правительства Пермского края от 03.09.2013 N 1172-п)

III. Порядок представления отчетности и контроль

за расходованием средств бюджета Пермского края

на реализацию мероприятий

3.1. Центры занятости населения ежемесячно, не позднее 3-го числа месяца, следующего за отчетным, Учебный центр ежеквартально, не позднее 7-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют в Агентство отчет о расходовании средств бюджета Пермского края на реализацию мероприятий по форме, утвержденной Агентством.

3.2. Центры занятости населения, Учебный центр несут ответственность за достоверное и своевременное представление отчетности.

3.3. Контроль за целевым использованием средств бюджета Пермского края на реализацию мероприятий осуществляют Агентство, Центры занятости населения, Министерство финансов Пермского края и иные органы финансового контроля Пермского края.

3.4. Средства бюджета Пермского края на реализацию мероприятий в случае их нецелевого использования подлежат взысканию в доход бюджета Пермского края в соответствии с законодательством.

